SUULISE ETTEKANDE HINDAMISJUHEND

Koolitus ,,JULGEN olla KINDE

Oppija

Juhtum / teema

L“ - praktilise situatsiooni anallils ja pohjendatud tegutsemine

Kuupaev

Hindaja

JULGEN
oA LA

KINDEL.

Ulesanne: dppija esitab etteantud véi enda praktikast I&htuva juhtumi suulise analiiiisi ning pdhjendab, kuidas ta rakendaks koolitusel kasitletud péhimétteid ja téoriistu. Hindamine on
kujundav ja mitteeristav: arvestatud / mittearvestatud.

HINDAMISKRITEERIUMID

Kriteerium Mida vaatan?

1. Olukorra selge kirjeldamine Juhtum on arusaadavalt esitatud. Oppija eristab olulised asjaolud ebaolulistest ning nimetab

2. Lapse parimast huvist lahtumine

dlitusel opitud tooriistade kasutamine

iste ja tegevusvalikute pohjendamine

)ieserefleksioon ja professionaalne roll

peamised osapooled ja rollid.

Oppija selgitab, milles seisneb lapse parim huvi. Oppija eristab lapse vajadused taiskasvanute
soovidest, huvidest v&i konfliktist ning pohjendab valikuid lapse heaolust Iahtudes.

Oppija rakendab vahemalt (iht kasitletud téériista voi pdhimdtet, naiteks , T66 enne tddd*,
LAutorlus ja kaalutletus”, uudishimu-empaatia-julgus, teadvelolek voi eneseregulatsioon.

Oppija selgitab, miks valib konkreetse tegutsemisviisi. Oppija toetub faktidele, tdenditele,
oiguslikule voi professionaalsele kaalutlusele ning valdib Uksnes emotsioonipdhist hinnangut.

Oppija analiitisib enda rolli olukorras, markab tugevusi, riske vdi arengukohti ning seostab
Opitut oma igapaevase toopraktikaga.

Tulemus

O arvestatud
O vajab taiendada

O arvestatud
O vajab taiendada

O arvestatud
O vajab taiendada

[ arvestatud
O vajab taiendada

O arvestatud
O vajab taiendada

Markused




HINDAMISOTSUS JA TAGASISIDE JULGEN

of1LA

KINDEL.

Suulise ettekande hindamisjuhend - jatk

Ettekanne on arvestatud, kui koik hindamiskriteeriumid on tasemel ,,arvestatud”. Kui moni kriteerium vajab taiendamist, annab koolitaja dppijale konkreetse edasi- voi tagasiside ning vajadusel
vOimaluse kriteeriumi uuesti tdendada.

HINDAMISOTSUS

Tulemus Taiendav markus

OO ARVESTATUD
O MITTEARVESTATUD

KOOLITAJA TAGASISIDE

Oppija tugevused Soovitused edasiseks arenguks

Kokkulepitud jargmine samm / vajadusel kordustoendamine Koolitaja allkiri / kuupaev

Hindamine toetab Oppija arengut: konkreetne, faktipéhine, lugupidav ja épivéljunditega seotud. * JULGEN olla KINDEL



